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1. સગંઠન – યવ થાતં  તથા કાય  અને ફરજો :- 

 કાય  : અમદાવાદ િુનિસપલ કોપ રશનમા ંમા હતીનો અિધકાર અિધિનયમ -૨૦૦૫ ના અમલ   

 માટ માળખાક ય યવ થા ઉભી કરવી. 

 ફરજો :-મા હતીનો અિધકાર અિધિનયમ -૨૦૦૫ કાયદાનો અમદાવાદ િુનિસપલ કોપ રશનમા ં

  યવ થત અમલ થાય અને નાગર કો તેનો સરળ ર તે ઉપયોગ કર  શક તેવી યવ થા 

       ઉભી કરવી. 

2. અિધકાર ઓ અને કમચાર ઓની સ ાઓ અને ફરજો :- 

૧.એસેસર અને ટ સ કલકેટર :- અમદાવાદ િુનિસપલ કોપ રશનમા ં મા હતીનો અિધકાર 

અિધિનયમ -૨૦૦૫ કાયદાનો યવ થત અમલ થાય ત ેબાબતે જુરાત રા ય સરકાર ીની 

ગાઈડલાઈન જુબ અને ઉપર  અિધકાર ીઓની ચૂના અને િનદશન જુબની તાબા હઠળના 

કમચાર ઓ પાસે કામગીર  કરાવવી. 

૨.આસી.મેનેજર :- અમદાવાદ િુનિસપલ કોપ રશનમા ં મા હતીનો અિધકાર અિધિનયમ -

૨૦૦૫ કાયદાનો યવ થત અમલ થાય તે બાબતે જુરાત રા ય સરકાર ીની ગાઈડલાઈન 

જુબ અને ઉપર  અિધકાર ીઓની ચૂના  અને િનદશન જુબની તાબા હઠળના કમચાર ઓ 

પાસે કામગીર  કરાવવી તથા આર.ટ .આઈ.સલેમા ંઆવતી અર  અન ેઅપીલોનો યો ય ર ત ે

સમયમયાદામા ંિનકાલ થાય તે ગે જ ર  માગદશન આપ .ુ આર.ટ .આઈ.ને લગતા કરવાના 

થતા સર લુર અને ઓફ સ ઓડર ગ ે કમચાર ઓન ે માગદશન આપ ુ.ં આર.ટ .આઈ.ન ે

લગતી તાલીમ કાય મોના આયોજન માટ ઉપર  અિધકાર ીઓની ચૂના જુબની જ ર  

કાયવાહ  કરવી. સરકાર  પ ોના િનકાલ ગ ેકમચાર ઓન ેજ ર  માગદશન આપ ુ.ં 

૩.ઓફ સ િુ ટ ડ ટ :- અમદાવાદ િુનિસપલ કોપ રશનમા ં આર.ટ .આઈ.સલે િવભાગની 

વહ વટ  લગતી તમામ કામગીર   ઉપરાતં ઉપર  અિધકાર ીઓની ચૂના જુબની તાબા 

હઠળના કમચાર ઓ પાસ ે આર.ટ .આઈ.સલેની કામગીર  કરાવવી અન ે દખરખ રાખવી. 

સર લુર અન ે ઓફ સ ઓડરની  કામગીર  કરવી તેમજ સરકાર  પ રપ ોનો િનકાલ ઉપર  

અિધકાર ીઓની ચૂના જુબ કરવો.આર.ટ .આઇ.સેલ િવભાગની િવડ યોકો ફર સ ુ ં સકંલન 

કર .ુ 

૪.સીની.કલાક :- ઉપર  અિધકાર ીઓની ચૂના જુબ પ રપ ોના અ સુધંાન ેસર લુર તથા 

ઓફ સ ઓડરના ા ટ તૈયાર કરવાની કામગીર  તથા સકંલન કર .ુઅમદાવાદ િુનિસપલ 

કોપ રશનમા ં રાઈટ ઓફ સીટ ઝ સ એ ડ પ લીક સિવસના અમલીકરણ અને તેન ે લગતી 

કામગીર  તથા  નાગર ક અિધકાર િવભાગની કામગીર ુ ંસકંલન કર ુ.ં 

 

૫. ુની કલાક :-  આર.ટ .આઈ.સેલ િવભાગમા ં આવતી અર ઓ તથા સરકાર  પ રપ ો 

વીકાર  ઈ વડ –આઉટવડને લગતી કામગીર  કરવી, પો ટજ કરવી , અર ઓ ુ ંરકડ ળવ  ુ



તથા પો ટજ –ટપાલની કામગીર  કરવી. અર ઓ તથા અપીલો તબદ લ કરવાની તથા તે  ુ

ર ટર મેઇ ટન કરવાની કામગીર  કરવી.રાઇટઓફ સીટ ઝ સ એ ડ પ લીક સિવસના 

અમલીકરણ અને નાગર ક અિધકાર  િવભાગની કડાક ય મા હતી તૈયાર કર  સબંિધત ખાત ે

સમયમયાદામા ંમોકલી આપવી. 

3. દખરખ અને જવાબદાર ના મા યમ સ હત િનણય લેવાની યામા ંઅ સુરવાની કાયપ ધિત:- 

આર.ટ .આઈ. એ ટ ગ ે  આર.ટ .આઈ.સેલ િવભાગમા ં  ુની કલાક - સીની.કલાક - ઓફ સ 

િુ ટ ડ ટ - આસી.મેનેજર - એસેસર અને ટ સ કલેકટર( હર મા હતી અિધકાર ) - 

ડ. િુન.કિમશનર (અપીલ અિધકાર ) તબ ાવાર િનણય ચઢતા મમા ંલેવામા ંઆવે છે. 

4. પોતાના કાય  બ વવા માટ ન  કરલ ધોરણો :- 

આર.ટ .આઈ. એ ટ-૨૦૦૫ની જોગવાઈઓ જુબ આર.ટ .આઈ.ની અર ઓ અને અપીલોની 

કાયવાહ  સમયમયાદામા ંકરવામા ંઆવ ેછે. 

5. કાય  બ વવા માટ પોતાની પાસેના અથવા િનયં ણ હઠળના ક કમચાર ઓ ારા અ સુરવામા ં

આવતા િનયમો, િવિનયમો, ચૂનાઓ, િનયમસં હો અને તે સબંધંી રકડ :- 

લા  ુપડ ુ ંનથી. 

6. પોતાની પાસે અથવા પોતાના િનયં ણ હઠળ હોય તેવા દ તાવેજોના વગ કરણ ુપં ક :-  

લા  ુપડ ુ ંનથી. 

7. િવભાગ ક સ ામડંળે અ સુરવાની નીિત અથવા તેના અમલીકરણ સબંધંમા ંનાગ રકો સાથે િવચાર 

િવિનમય માટ અથવા તેમના ારા ર ુઆત માટની િવ યમાન ગોઠવણની િવગતો:- 

લા  ુપડ ુ ંનથી. 

8. તેના ભાગ તર ક અથવા સલાહ ક મસલતના હ  ુમાટ બે અથવા તેથી વ  ુ ય તીઓના બનેલ બોડ, 

કાઉ સીલ, સિમિત અને બી ં મડંળોની મા હતી અને તેની બેઠકો લોકો માટ ુ લી છે ક કમ અથવા 

તેવી બેઠકોની કાયન ધો લોકોને મળવા પા  છે ક કમ? તેની િવગતો:- 

  લા  ુપડ ુ ંનથી. 

9. િવભાગ/ સ ામડંળમા ંકામ કરતા અિધકાર ઓ અને કમચાર ઓની મા હતી :-  



મ 

ન.ં 

નામ હો ો ફોન નબંર કચેર ુ ંસરના  ુ

૧ ી રાકશ શકંર ડ. .ુકિમશનર ૨૫૩૫૦૬૦૬, 

૨૫૩૯૧૮૧૧/૪૦૮ 

અમદાવાદ િુનિસપલ કોપ રશન 

બીજો માળ, લોક એ,સરદાર પટલ 

ભવન, દાણાપીઠ,અમદાવાદ 

૨ ી દબાિશષ બેનર  એસેસર & ટ  

કલેકટર 

૯૩૨૭૦૩૮૮૪૫  અમદાવાદ િુનિસપલ કોપ રશન 

  પાચંમો માળ,બી લોક, સરદાર પટલ 

ભવન,દાણાપીઠા,અમદાવાદ. 

૩ ી હરદવિસહ દવ આસી.મેનેજર ૯૩૨૭૦૩૮૭૮૫ ઉપર જુબ 

૪ ી ુ પાબેન 

ગામેતી 

ઓફ સ 

િુ ટ ડ ટ 

૯૪૨૭૦૦૯૮૮૩ ઉપર જુબ 

૫ ી જયેશ શાહ સીની.કલાક ૯૪૨૮૩૬૦૧૭૨ ઉપર જુબ 

૬ ભારતી બેન ચારલ ુની. કલાક ૮૯૮૦૯૯૦૧૮૫ ઉપર જુબ 

 

૭ શ ુ ંતલાબેન કલારા ુની. કલાક ૯૭૨૭૧૩૧૨૯૮ ઉપર જુબ 

 

૮ અરિવદભાઇ હડ યા ુની. કલાક ૭૯૯૦૯૫૩૯૫૦ ઉપર જુબ 

 

10. તેના િવિનમયોમા ંજોગવાઇ કયા માણે વળતરની પ ધિત સ હત, દરક અિધકાર ઓ અને 

કમચાર ઓને મળતા માિસક પગારની મા હતી:-  

મ 

ન.ં 

હો ો પગાર ધોરણ  બેઝીક 

૧ એસેસર & ટ  કલેકટર ૭૮૮૦૦-૨૦૯૨૦૦ ૧૧૨૪૦૦ 

૨ આસી.મેનેજર ૬૭૭૦૦-૨૦૮૭૦૦ ૮૦૯૦૦ 

૩ ઓફ સ િુ ટ ડ ટ ૪૪૯૦૦-૧૪૨૪૦૦ ૫૬૯૦૦ 

૪ સીની.કલાક ૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦ ૫૨૦૦ 

 ૫ ુની. લાક ૧૯૯૦૦-૬૩૨૦૦ ૨૩૧૦૦ 

11. તમામ યોજનાઓ, ુચત ખચ અને કરલી વહચણી પરના અહવાલની િવગતો દશાવતી તથા તે 

દરક એજ સીને ફાળવેલા નાણાકં ય સશંાધનોની િવગતો:- 

લા  ુપડ ુ ંનથી. 

12. ફાળવેલી રકમો અને તેવા કાય મોના લાભાથ ઓની િવગતો સ હત આથ ક સહાય કાય મોની અમલ 

બજવણીની ર ત :- 

લા  ુપડ ુ ંનથી. 



13. ટછાટો, પરવાનગીઓ અથવા અિધ ૃતીઓ મેળવનારાઓની િવગતોલા  ુપડ ુ ંનથી:- 

 

 

14. ઇલે ોિનક વ પમા ંઉપલ ધ અથવા ધરાવેલી મા હતીને લગતી િવગતો :- 

લા  ુપડ ુ ંનથી. 

15. હર ઉપયોગ માટ િનભાવવામા ંઆવતા હોય તેવા ં થંાલય અથવા તેવા વાચંનાલયના કામકાજના 

કલાકો સ હતની મા હતી તથા તે મેળવવા માટ નાગર કોને ઉપલ ધ િુવધાઓની િવગતો :- 

લા  ુપડ ુ ંનથી. 

16. હર મા હતી અિધકાર  અને અપીલ અિધકાર ઓના નામ, સરનામા, હો ા અને બી  િવગતો :- 
 

મ ન.ં નામ કચેર ુ ંસરના ુ ં હો ો ફોન નબંર 

૧ ી હરદવિસહ દવ અમદાવાદ િુનિસપલ કોપ રશન 

પાચંમો માળ,બી લોક,સરદાર પટલ 

ભવન,દાણાપીઠ,અમદાવાદ 

 હર મા હતી 

અિધકાર  અને 

આસી.મેનેજર 

૯૩૨૭૦૩૮૭૮૫ 

૧ 

 

 

ી દબાિશષ બેનર  અમદાવાદ િુનિસપલ કોપ રશન 

પાચંમો માળ,બી લોક,સરદાર પટલ 

ભવન,દાણાપીઠ,અમદાવાદ 

અપીલ અિધકાર  અને 

એસેસર & ટ  

કલેકટર  

૯૩૨૭૦૩૮૮૪૫ 

17. ઠરાવવામા ંઆવે તેવી બી  મા હતી; િસ ધ કરવી જોઇશ ેઅને યારપછ  દર વષ આ કાશનોને 

અધાવત કરવા જોઇશે:- 
  

           લા  ુપડ  ુનથી. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


